








LAMPIRAN
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NAMA JABATAN KL B K S 44 113 -69

Analis Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Madya
12 0 4 -4

Asesor Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Madya
12 0 1 -1

Pranata Komputer Ahli Madya 11 0 2 -2

NAMA JABATAN KL B K S NAMA JABATAN KL B K S

Pranata Komputer Ahli Pertama 8 0 1 -1
Analis Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Pertama
8 0 1 -1

Pranata Komputer Mahir 7 0 1 -1 Arsiparis Penyelia 8 0 2 -2

Pranata Komputer Terampil 6 1 1 0 Arsiparis Mahir 7 0 2 -2

Penelaah Teknis Kebijakan 7 1 3 -2 Arsiparis Terampil 6 2 2 0

Pengadministrasi Perkantoran 5 0 1 -1 Penelaah Teknis Kebijakan 7 1 1 0

Pengelola Layanan Operasional 6 0 1 -1

Pengadministrasi Perkantoran 5 0 1 -1

Operator Layanan Operasional 3 1 3 -2

Operator Layanan Operasional 1 0 3 -3

NAMA JABATAN KL B K S NAMA JABATAN KL B K S NAMA JABATAN KL B K S

Analis Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Muda
10 4 3 1

Analis Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Muda
10 3 2 1

Asesor Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Muda
10 1 2 -1

Analis Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Pertama
8 1 3 -2

Analis Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Pertama
8 0 2 -2

Asesor Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Pertama
8 1 3 -2

Pranata Sumber Daya Manusia

Aparatur Penyelia
8 0 1 -1

Pranata Sumber Daya Manusia

Aparatur Penyelia
8 0 1 -1

Analis Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Muda
10 4 3 1

Pranata Sumber Daya Manusia

Aparatur Mahir
7 1 1 0

Pranata Sumber Daya Manusia

Aparatur Mahir
7 0 1 -1

Analis Sumber Daya Manusia

Aparatur Ahli Pertama
8 2 2 0

Pranata Sumber Daya Manusia

Aparatur Terampil
6 0 1 -1

Pranata Sumber Daya Manusia

Aparatur Terampil
6 1 2 -1

Pranata Sumber Daya Manusia

Aparatur Mahir
7 0 1 -1

Pranata Komputer Ahli Muda 9 1 3 -2 Pranata Komputer Ahli Muda 9 1 2 -1
Pranata Sumber Daya Manusia

Aparatur Terampil
6 1 1 0

Pranata Komputer Ahli Pertama 8 1 3 -2 Pranata Komputer Ahli Pertama 8 1 2 -1 Pranata Komputer Mahir 7 0 1 -1

Pranata Komputer Penyelia 8 0 1 -1 Pranata Komputer Penyelia 8 0 1 -1 Pranata Komputer Terampil 6 1 1 0

Pranata Komputer Mahir 7 1 3 -2 Pranata Komputer Mahir 7 0 1 -1 Penelaah Teknis Kebijakan 7 1 5 -4

Pranata Komputer Terampil 6 1 3 -2 Pranata Komputer Terampil 6 1 1 0 Pengolah Data dan Informasi 6 1 4 -3

Penelaah Teknis Kebijakan 7 0 2 -2 Penelaah Teknis Kebijakan 7 2 6 -4 Pengadministrasi Perkantoran 5 0 1 -1

Penata Kelola Sistem dan

Teknologi Informasi
7 0 2 -2 Pengolah Data dan Informasi 6 0 2 -2

Pengolah Data dan Informasi 6 0 3 -3

Keterangan :

KL : Kelas Jabatan

B   : Jumlah Pegawai yang tersedia

K   : Kebutuhan Pegawai berdasarkan Analisis Beban Kerja

S   : Selisih

Salinan sesuai dengan aslinya,

      KEPALA BAGIAN HUKUM

SETDA KABUPATEN PEKALONGAN,

ADITOMO HERLAMBANG, S.H.

       Pembina Tk. I (IV/b)

NIP. 19680517 198903 1 009

Kelas 10

PERATURAN BUPATI PEKALONGAN NOMOR 97 TAHUN 2023 TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN BUPATI PEKALONGAN NOMOR 111

TAHUN 2022 TENTANG ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA PADA

BADAN KEPEGAWAIAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA KABUPATEN

PEKALONGAN

PETA JABATAN DI LINGKUNGAN KABUPATEN PEKALONGAN

BADAN KEPEGAWAIAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Kepala Badan Kepegawaian Pengembangan Sumber Daya Manusia Kelas Jabatan

Kelas 14 Kelas 14

Kelas 13

Kelas 12

Kelas 11

Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

Kelas 9

Kelas 8

Kelas 7

Kelas 6

Kelas 5

Kelas 3

Kelompok Jabatan Fungsional Sekretaris Badan Kelas 1

Kelas 12 Jumlah

UPTD BUPATI PEKALONGAN,

Kelas 9 Kelas 9

Kepala Bidang Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi Kepala Bidang Mutasi dan Promosi ASN
Kepala Bidang Pengembangan Kompetensi dan Penilaian Kinerja 

Aparatur

Kelas 11 Kelas 11 Kelas 11

TTD

FADIA ARAFIQ


